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Inledning

I enlighet 12 § del Il i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola ska alla grundskolor pa Aland goéra
upp en arbetsplan infor varje lasar. | arbetsplanen ska innehallet for skolans undervisning och fostran
preciseras och tydliggéras samt de metoder skolan anvander for att uppfylla malsattningar och
riktlinjer som slagits fast i lagen, forordningen och laroplanen beskrivas. Arbetsplanen sammanstalls
av rektorn eller férestandaren i samrad med lararna och den ska godkdnnas av den ansvariga ndmnden
i kommunen och tillstallas landskapsregeringen for kinnedom. Elevradet ska fa ta del av arbetsplanen
och 6vriga planer och dokument innan de godkdnns och fa maéjlighet att paverka de delar som direkt
beror deras vardag.

I enlighet med ALp21 ska féljande ingd i arbetsplanen:

e Beskrivning av skolans verksamhetsidé och varderingar

e Malsattningar for lasaret

e Trivselstadga (ordningsregler och kriterier for ansvar och samarbete)

e Fortydligande av skolspecifika undervisningsarrangemang under det kommande ldsaret
e Beskrivning over hur helhetsskapande undervisning kommer att genomféras
e Beskrivning av distansundervisning

e Beskrivning av elevradsarbete och elevers delaktighet

e Skolans timférdelning (enligt LR:s mall)

e Sprakprogram

e Kursplaner for tillvalsamnen (enligt LR:s mall)

e Kontaktuppgifter och lararuppgifter

Foljande ska vara digitalt tillgéngligt pG kommunens eller skolans hemsida eller liknande och
uppdateras drligen:

e Elevhélsoplan (beslut nr29 U2, ALR2021/837)

e Antimobbningsplan dar forebyggande arbete mot mobbning ingar samt en beskrivning 6ver
hur arbetsgangen gar till vid eventuell mobbning/krankning och en arsuppdaterad
ansvarsfordelning i arbetsgangen.

e Likabehandlingsplan

e ANDTS-plan (beslut nr 29 U2, ALR2019/31)

e Plan for hur samarbetet och 6vergangen fran barnomsorg till skola organiseras

e Plan for fostrande samtal och disciplinara atgarder (beslut nr 30 U2, ALR2021/434)

1 Verksamhetsidé och vardegrund

Grundskolans grundldaggande uppgift ar att undervisa och skapa forutsattningar for elevens larande.
Hemmet har det huvudsakliga ansvaret for barnets uppfostran men grundskolans fostrande verk-
samhet stoder hemmen och vardnadshavarna i att framja barnets utveckling och ldrande samt att
starka elevens sociala fardigheter och sunda sjalvkansla. Det ligger i varje larares uppdrag att aktivt
arbeta for att den gemensamma vardegrunden i skolan forverkligas. Alla som arbetar pa Nafsby skola
reflekterar 6ver sin egen del som paverkare i skolan och tar till sig den viardegrund som formuleras i
laroplanen for grundskolan pa Aland.

Pa Nafsby skola arbetar vi tillsammans och systematiskt med en beprévad erfarenhet for att alla elever
ska ma bra och na sina och utbildningens mal. Vi vill ge vara elever en kvalitativ kunskapsgrund som



starker deras sjalvkansla och sjalvfortroende, utvecklar deras empatiska férmaga och tolerans for
olikheter samt vacker intresse och uppmuntran till ett livslangt larande.

I Nafsby skola ser vi samarbete med andra som en grundsten i vart arbete. Genom kooperativa
arbetssatt skapar vi en gemenskap som bidrar till en positiv arbetsmiljo dar eleverna utvecklas och ser
vinningen i att arbeta tillsammans.

Vi vill att var skola skall vara en plats dar trygghet, samarbete och omsorg har hog prioritet.
Kunskapssynen i Nafsby skola grundar sig i beprovad erfarenhet och aktuell forskning dar ett dynamiskt
tankesatt visar att vi alla ar i utveckling och forandring. Dér vi tillsammans breddar vara synséatt och
perspektiv och pa sa satt lagger vi en grund for ett kreativt 6ppet satt att se pa utveckling och larande.
Vi vill utmana varandra att tanka nytt och utvecklas tillsammans dar allas olikheter ses som styrkor och
dar misstag ar en del av den larande processen.

Vi vill att vara elever i Nafsby skola ska kdnna en trygghet och stolthet 6ver att vara en del av det
alandska oriket och pa sa satt skapa forstaelse, tolerans och 6ppenhet for alla manniskor, oavsett kon,
sexuell laggning, konsoverskridande identitet eller uttryck, funktionsnedsattning, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning eller annat skal har lika varde.

For att skapa ett samarbetsklimat och na var vision arbetar vi systematiskt med vardegrundsarbete
enligt principen ”jaget”, “laget” och ”skolan”.

Minst tva ganger per termin traffas hela personalen for det gemensamma vardegrundsarbetet. Mellan
traffarna ges uppgifter for att starka och uppratthalla strukturen i arbetet. Vi anvander oss av ett
verktyg i form av en “peppbok” dar tankar och reflektioner samlas. Korta aterkopplingar sker under
allpersonalmoten som ordnas en gang per manad.

For att ta ett gemensamt grepp inleds lasaret med en heldag med fokus pa vardegrundsarbete. | ar
arbetar vi med personalens utveckling och larande samt gemensamma spelregler for var verksamhet.

FOr att systematisera vart utvecklingsarbete ytterligare kommer ldrarna vara indelade i féljande
ansvarsgrupper:

e Elevdelaktighet- och utemiljogruppen
e Lds- och kulturgruppen
e Vilbefinnandegruppen

Alla vuxna vid Nafsby skola ar en del av var verksamhet och viktiga for att skapa en positiv skolmiljo for
vara elever. Den 6vriga personalen har darfor, dven de en viktig roll i ansvarsgrupperna.



1.1 Malsattningar for lasaret
Alla grundskolor ska infor varje nytt |asar planera vilka delomraden i laroplanen man valjer att fokusera
pa under aret. Vad man viljer att formulera som specifika malsattningar ska synas i skolans hela verk-
samhet under ldsaret. Skolans specifika malsattningar kan handla om att fokusera pa omraden som
konstaterats vara utmanande i skolans interna utvardering eller langsiktig pedagogisk planering.

I Nifsby skola fortsitter vi med temat vilbefinnande och elevdelaktighet genom vara temadagar
och arbete med medveten elevdelaktighet.

Lasaret 2025-2026 startar Nafsby skola sin satsning pa att starka elevernas lasning, lasforstaelse och
sprakmedvetenhet. Det vavs in i all undervisning och ar ett distriktsomfattande arbete som planeras
under fler lasar.

2 Skolvisa uppgifter

2.1 Elevantal och klasser

Ak 1a 13st
Ak 1b 14st
Ak 2 16st
Ak 3 10st
Ak 4a 12st
Ak 4b 13st
Aks 20st
Ak 6 16st
Totalt: 114 elever

2.2 Ledning, larare och personal

Ledning
Skolforestandare: Ida Fyrqvist
Vice forestandare: Emma Akerholm

Klasslarare

Christina Donning Ak 1a
Susanne Nygard Ak 1b
Tommy Hoglund Ak 2

Emma Akerholm Ak 3

Sofi Sjostrom Ak 4a

Felicia Sommarlund Ak 4b

Ewa Johansson Ak s

Niklas Wasén Ak 6

Jenny Hedéer Speciallarare
Stina Carlsson Specialklasslarare



Timldrare/amneslarare

David Helander Tekniskslojd

Maria Egeland Textilslojd

Kalliope Grammenos Musik

Paulina Emretsson Forberedande undervisning (FBU)

Assistenter

Maria Egeland
David Helander
Jessica Blomqvist
Patrik Janson
Sandra Eckerman
Marina Fagerholm
Helena Jansson
Pia Odenborg
Julia S6derman

Stad och kok

Lina Blomqvist Kock
Elin Holmstrom koksbitrade/stad
Lotta Holmstrom Stad
Isa Wikstrom Stad

All  pedagogisk personal vid Nafsby skola kan nds pda Wilma eller
fornamn.efternamn@saud.ax

2.3 Lasarets och skoldagens arbetstider

Hostterminen inleds: 18.08.2025
Hostlov: 16.10-17.10.2025
Hostterminen avslutas: 19.12.2025
Varterminen inleds: 07.01.2026
Sportlov: 16.02-20.02.2026
Fortbildningsdag: 23.2.2026
Lovdag i.s.m. pask 02.04.2026
Lovdag i.s.m. kr.h.dagen 15.05.2026
Varterminen avslutas: 05.06.2026

mailadress:

Enligt Alands Landskapsregerings beslut har skoldistrikten “Ratt att avvika fran antalet faststillda
arbetsdagar med hogst en dag i det fall att dagen anvants for t. ex fortbildning eller annan darmed
jamforbar aktivitet”. En fortbildningsdag for distriktets personal planeras den 23.2.2026 med tema

"lasning och lasforstaelse”.

Alla skoldagar inleds kl. 09.00 och avslutas senast kl. 15.00. Varje klass foljer sitt eget schema sa start-

och sluttider kan saledes variera mellan klasser. Skollunchen serveras i regel kl.10.30 fér ak 4—6 och

kl.10.50 for ak 1-3. Mellanmal serveras kl.13.00 for de elever som slutar kl. 15.00.


mailto:förnamn.efternamn@saud.ax

3 Trivselstadga

For att framja den interna ordningen i skolan, ostérda studier samt trygghet och trivsel i skolan ska
skolan ha en trivselstadga. Trivselstadgan ingar i arbetsplanen. | trivselstadgan formuleras
ordningsregler samt kriterier for ansvar och samarbete.

Elevens formaga till ansvar och samarbete ska bedémas genom handledande respons pa uppférande
i relation till de kriterier som stdllts upp i skolans trivselstadga. Kriterierna for ansvar och samarbete
ska grunda sig pa skolans malsattningar fér fostran, riktlinjerna fér skolans verksamhetskultur och
ordningsreglerna som ska finnas i arbetsplanen. Eleven och vardnadshavarna ska fa information om
grunderna fér bedémning av ansvar och samarbete.

Ansvar och samarbete anges i betyget som ett verbalt omdéme vid sidan av den Ovriga skalan for
bedomning. Beddmning av ansvar och samarbete antecknas inte i avgangs- och skiljebetyget.

Ordnings- och trivselregler vid Nafsby skola

e Var artig och visa hansyn for alla i skolan.

e Anvand ett vardat sprak.

e Var radd om bocker, inventarier och annat material i skolan.

e Kom i tid till lektionen.

e Alla ar pa skolans omrade om inte nagon vuxen sdger nagot annat.

e Mobiltelefonen ar avstangd (ljudlos) i skolan. Mobiltelefonens dgare ansvarar fér mobilen.

e Inget godis i skolan.

e Forvara ytterklader och skor pa angiven plats.

e Ga ut pa rast om en vuxen inte ger tillatelse till annat.

e Snobollskastning ar forbjuden.

e Ordningsregler kan inte behandla allt som ror skolan. Ratta dig darfor efter vuxnas
foreskrifter och tank pa vad som ar vettigt, lampligt och ratt

Kriterier for ansvar och samarbete

Kriterier for
forsvarligt

Kriterier nojaktigt

Kriterier for bra

Kriterier for
beromligt

Eleven kan inte
uppfora sig i enlighet
med skolans och
klassens regler och
uppvisar ett
respektlost beteende
och har en negativ
attityd.

Eleven kanner till
reglerna, men har
ibland svart att folja
dem och uppvisar
ibland ett respektlost
beteende.

Eleven uppfor sigi
enlighet med
skolans och
klassens regler och
tar hansyn och
visar tolerans mot
andra.

Eleven bidrar aktivt
till att uppratthalla
arbetsron och
trivseln i skolmiljon
och bryr sig om sitt
eget och andras
valmaende

Eleven anvander ett
ovardat sprak.

Eleven anvander
ibland ett ovardat
sprak.

Eleven anvander
ett sakligt sprak

Eleven har ett gott
sprakbruk

Eleven stor
arbetsron och

Eleven stor ofta
arbetsron och har

Eleven ger arbetsro
och kan samarbeta
med andra.

Eleven bidrar till att
uppratthalla




samarbetar inte med
andra.

svart for att
samarbeta.

arbetsron och tar
ansvar for

att samarbetet i
gruppen fungerar.

Eleven misskoter
sina uppgifter och
forstor material.

Eleven glommer ofta
att utfora sina
uppgifter och tappar
sitt material.

Eleven utfor sina
uppgifter och tar
ansvar for sitt
material.

Eleven tar ansvar for
och vardesatter sina
uppgifter och sitt
material.

Eleven ar upprepade
ganger odrlig eller
uppfor sig valdsamt
eller aggressivt.

Eleven visar for det
mesta hansyn.

Eleven ar palitlig
och hjalpsam mot
andra och uppfor
sig sakligt och
vanligt.

Eleven ar palitlig,
hjalpsam och trevlig
mot andra.




4 Undervisningsarrangemang

Enligt 6 § del 11l LL (202:32) om barnomsorg och grundskola kan undervisningen i grundskolan
bedrivas i form av allmanundervisning, specialundervisning och traningsundervisning.
Undervisningen ordnas som narundervisning, distansundervisning och som verksamhet utanfor
skolan. Den huvudsakliga undervisningsformen i grundskolan ar narundervisning. De skolspecifika
undervisningsformerna under lasaret ska beskrivas i arbetsplanen.

4.1 Undervisning utanfor skolan

=  Bokstavsfest

= Skolsim

= Studiebesok och museibesdk i samband med undervisningen

= |&gerskola med 6vernattning i ak 5

= Dansundervisning

= Kulturkraft (eleverna far ta dela av olika typer av kulturupplevelser i och
utanfor skolan)

=  Varutflykt ak 1-6 (T.ex. Vikingabyn, Salskars fyr eller 4H-garden)

= Skolidrottsdagar

= Hammarlands kommunalbibliotek haller 6ppet for skolelever under skoltid

= Naturskola

=  Samarbete forskola - skola och ldgstadiet - hogstadiet

= Lasprojekt/skrivprojekt

=  Friluftsdagar med olika tema

= Kulturbesok med teater, bio och konserter

= Julfest med genrep, samt Lucia med gaster i kyrkan

= Eventuella gudstjanster i samband med hogtider*

=  Fadderverksamhet mellan de olika arskurserna i skolan 1-4, 2-5, 3-6

= Barnens litteraturdagar, forfattarbesok

=  Polis- och brandmyndigheten samt sjéraddningens besdk

= Trafikjoker

= Barnens internet

= Tobaksfri duo

= Skolan kan delta i skolmasterskap och liknande arrangemang under
forutsattning att det ordnas utanfor skoltid. Skolans personal deltar inte som
funktionéarer pa arbetstid.

*Nar skolan besoker kyrkan i syfte att ta del av en gudstjanst erbjuds det ett alternativ for de elever vars vardnadshavare inte
samtycker till att deras barn deltar i kyrkans gudstjanster. Alternativet som erbjuds kan vara ute i naturen, innehalla
vardegrundsdiskussioner och musik. Malsattningen ar att det ska motsvara en gudstjanst men forbli konfessionslost.



4.2 Helhetsskapande undervisningsarrangemang
For att kunna garantera att alla elever har mojlighet att fa ta del av helhetsskapande undervisning ska
alla skolor strava efter att ha minst ett helhetsskapande ldromrdde per ldsdr. | skolans arbetsplan ska
de amnesovergripande laromradenas mal och innehall och hur de forverkligas preciseras. Den
tidsmassiga omfattningen av ett laromrade ska planeras sa att eleven far tid att fordjupa sig i innehallet
och arbeta malinriktat, mangsidigt och uthalligt. Skolorna kan dven besluta om andra satt att géra
undervisningen mera helhetsskapande och beskriva dessa i arbetsplanen.

Malet med helhetsskapande undervisning ar att gora det mojligt att forsta forhallandet mellan olika
fenomen och pa vilket satt de ar beroende av varandra. Helhetsskapande undervisning innebar
samarbete mellan larare och dmnesbvergripande samarbete. Helhetsskapande undervisning ger
eleven battre mojligheter att kombinera kunskaper och fardigheter fran olika larodamnen och att i
vaxelverkan med andra strukturera dem till meningsfulla helheter.

Arbetsperioder da eleven undersoker helheter och kombinerar och undersoker olika vetenskapsgrenar
starker elevens formaga att uppfatta vilken betydelse det larda i skolan har for det egna livet och i ett
vidare perspektiv for samhallet och manskligheten. Samtidigt far eleven redskap for att vidga och
strukturera sin varldsbild. Genom helhetsskapande arbetssatt stods dven elevens mojlighet att
utveckla de olika nyckelkompetenserna.

Omfattningen och sattet pa vilket man forverkligar helhetsskapande undervisning kan variera
beroende pa elevernas behov och malen for undervisningen. Undervisningen kan till exempel
genomfdras genom att

e studera samma tema parallellt i tva eller flera larodmnen samtidigt

e delaininnehall som hor till samma tema i perioder som foljer pa varandra

e ordna aktiverande evenemang sasom temadagar, olika tillstallningar, kampanjer, och
studiebesok

e planera mangvetenskapliga laromraden som omfattar en langre period och flera larodmnen
och som kan innehalla ovannamnda helhetsskapande metoder

e skapa helheter dar manga larodmnen samverkar.

Helhetsskapande undervisning vid Nafsby skola ldsaret 2025-2026 — Tema: ”Vatten”

| Nafsby skola arbetar vi under lasaret 2025-2026 dmnesovergripande med temat vatten i arskurs 1—
6. Syftet ar att skapa ett meningsfullt larande dar eleverna far utforska samband mellan natur,
samhalle och teknik, i enlighet med landskapets riktlinjer for helhetsskapande undervisning.

Overgripande mal
Eleverna ska:

e Forsta vattnets kretslopp och olika former.
e Larasig begrepp kopplade till vatten och dess betydelse for liv, miljo och samhalle.

e Utveckla ett hallbart tankande kring vattenanvandning.



e Utforska vatten ur olika amnesperspektiv (naturvetenskap, samhallskunskap, historia,
religion, sprak, konst m.m.).

e Trana pa samarbete, kallkritik och digital kompetens.

Innehall och aktiviteter

e Vattnets egenskaper, former och kretslopp.

e Djur och vaxter i vattenmiljoer.

e Vatten i manniskans vardag och historia.

e Bad- och batvett, simning och isvett.

e Vatteni religion och kultur.

e Skapande aktiviteter: bild, sl6jd, drama, digitala verktyg.

e Experiment, faltstudier och studiebesok (t.ex. reningsverk, Alands vatten).
e Elevdelaktighet genom egna idéer och temadagar.

Arbetssatt

e Klassoverskridande samarbeten och amnesintegration.
e Praktiska 6vningar, sagor, faktatexter och digital dokumentation.
e Drama, rorelse och skapande for att konkretisera abstrakta begrepp.

e Kontinuerlig koppling till nyckelkompetenserna.

4.3 Sarskilda undervisningsarrangemang
Undervisningen i grundskolan kan, om det ar motiverat for elevens basta, ordnas pa annat satt dn vad
som anges i LL om barnomsorg och grundskola. Med hanvisning till vad som i lag benamns som
sarskilda undervisningsarrangemang kan en elev till exempel borja sin skolgang i arskurs tva, bli befriad
fran ett dmne eller flyttas upp en arskurs. Motiv till att ordna undervisningen pa sarskilda satt ar

- om eleven till nagon del redan har kunskaper och fardigheter som motsvarar grundskolans
larokurs

- om det med hansyn till elevens férhallanden och tidigare studier ar oskaligt att eleven ska
genomga grundskolans larokurs eller

- om det ar motiverat av skal som har samband med elevens hélsotillstand.

Innan skolan tillampar sarskilda undervisningsarrangemang ska elevens vardnadshavare ges maojlighet
att bli  hord. Skolférestandaren eller skolans rektor fattar beslut om sérskilda
undervisningsarrangemang i samarbete med elevhéilsan, men atgarderna kraver inte 6verforing till
specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod. Om det ar motiverat ska ett atgardsprogram
upprattas.
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Om det finns behov av sarskilda undervisningsarrangemang vid Nafsby skola skriver klasslararen en
pedagogisk bedomning och drendet anmalas till skolans elevhalsogrupp. Nar elevhalsogruppen
behandlat arendet hors dven vardnadshavarna. Pa basen av de bakomliggande faktorer som
framkommer tar skolledaren ett beslut i samarbete med elevhdlsoteamet om sarskilda
undervisningsarrangemang behovs for eleven. Klasslararen upprattar ett atgardsprogram.
Atgardsprogrammet visas sedan for vardnadshavarna som godkinner foreslagna atgiarder med att
signera atgardsprogrammet. Det ar viktigt att eleven kdnner sig delaktig i sitt arende och med stigande
alder deltar i moten och angeldgenheter som ror eleven.

4.4 Flexibel undervisning

Enligt LL om barnomsorg och grundskola kan kommunen ordna flexibel undervisningsform. Med
undervisningsformen avses en individanpassad undervisning, larande och stdd for utveckling som
ordnas i enlighet med den allmanna laroplanen. Undervisningen kan ordnas i smagrupper, pa
arbetsplatser och i andra larmiljoer. En elev viljs till flexibel skolgang utgdende fran en ansékan som
eleven eller vardnadshavaren gor eller pa initiativ av skolan. Skolférestandare eller rektor besluter om
elevens flexibla skolgang. Flexibel skolgang forutsatter inte beslut om mangprofessionellt stéd och
anpassad larokurs men ett beslut om specialpedagogiskt stod kravs och ett atgardsprogram ska
upprattas.

Syftet med den flexibla skolgangen &r att minska avbrotten i grundskoleutbildningen och framja
inkludering. Malet ar att starka elevens studiemotivation och livskompetens. Den flexibla skolgangen
ar i forsta hand avsedd for elever i arskurs 7-9 som underpresterar och har svag studiemotivation och
for elever som beddéms vara i riskzonen for att bli utslagna fran fortsatt utbildning och arbetslivet.
Undervisningen ska praglas av yrkes- och sektorsévergripande samarbete.

Undervisningen i den flexibla skolgangen ska ordnas som narundervisning i skolan och i form av
handledda studier pa arbetsplatser och i andra larmiljéer. Studier utanfor skolan ar en viktig del av den
flexibla undervisningsformen. Under dessa perioder har eleven ratt till handledning och undervisning
av en ldrare. Eleven ska ges uppgifter i enlighet med laroplanen och resultaten ska beaktas vid
beddémningen.

Flexibel undervisningsform i forsta hand ar avsedd for elever i arskurs 7-9 kan undervisningsformen
i undantagsfall ordnas for elever i arskurs 5 och 6. Det kan anvands som ett verktyg da den vanliga
klassrumsundervisningen inte racker for att eleven ska lyckas. Eftersom Nafsby skola ar en 1-6 skola
praglas inte den flexibla undervisningsformen i nuldget av nagot yrkes- och sektorovergripande
samarbete. Undervisningen kan ordnas i grupp eller enskilt och handlar i férsta hand om att eleven
befinner sig pa skolans omrade men tilldgnar sig undervisningen pa ett mer flexibelt satt, tex. genom
fysisk aktivitet parallellt med kunskapsinhamtning.

Flexibel undervisning ordnas utifran en ansdkan av vardnadshavarna och/eller pa initiativ fran skolan.
Klasslararen skriver da en pedagogisk bedomning och arendet anmalas till skolans elevhalsogrupp. Nar
elevhélsogruppen behandlat drendet hors vardnadshavarna. Pa basen av de bakomliggande faktorer
som framkommer tar skolledaren ett beslut i samarbete med elevhilsogruppen om flexibel
undervisning behovs for eleven. Om beslut av flexibel undervisning tagits upprattar Klasslararen ett
atgardsprogram med fokus pa elevens atergang till allmanundervisning genom att tydliggora
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arbetsgangen med konkreta avstamningsmoten/aterkopplingar. Atgardsprogrammet visas sedan for
vardnadshavarna som godkanner de foreslagna atgarderna med att signera atgardsprogrammet. Det
ar viktigt att eleven kénner sig delaktig i sitt drende och med stigande alder deltar i moten och
angelagenheter som ror eleven.

4.5 Undervisning i sarskilda situationer
For att ordna undervisning och stod for en elev som till exempel ar allvarligt sjuk eller befinner sig i en
svar livssituation forutsatts sarskilda atgarder. Omstandigheterna kan bland annat vara att eleven ar
inskriven pa sjukhus, eleven far eftervard i hemmet, eleven &r patient inom barn— och
ungdomspsykiatrin eller att eleven pa grund av psykiska eller fysiska halsoskal inte kan ga i den egna
skolan.

Undervisningen for elever i sarskilda situationer sker huvudsakligen utanfoér skolan och kan aven
ordnas genom distansundervisning. Huvudmannen for skolan dar eleven ar inskriven ansvarar for
undervisningen. Eleven ska fa det stéd som behdvs vid 6vergangen till undervisning i sarskilda
situationer eller atergangen tillbaka till sin egen skola.

Undervisning i sarskilda situationer ar en individuell undervisning som anpassas helt och hallet efter
varje elevs behov, forutsattningar och dagsform. Undervisningen beskrivs i ett dtgardsprogram som
gors upp av den ansvariga lararen tillsammans med berdrda larare och personal inom barn- och
elevhilsan. Atgardsprogrammet ska innehdlla en plan fér hur eleven ska atergd till
allmanundervisningen.

Om undervisning i sarskilda situationer tillampas vid Nafsby skola skriver klassldararen en pedagogisk
bedomning och arendet anmalas till skolans elevhalsogrupp. Nar elevhalsogruppen behandlat drendet
hors dven vardnadshavarna. Pa basen av de bakomliggande faktorer som framkommer och intyg fran
sjukhus tar skolledaren ett beslut i samarbete med elevhalsoteamet om undervisning i sarskilda
situationer behovs for eleven. Klasslararen upprattar da ett atgardsprogram med fokus pa elevens
atergang till allmanundervisning genom att tydliggora arbetsgdangen med konkreta
avstamningsmoten/aterkopplingar. Atgirdsprogrammet visas sedan for vardnadshavarna som
godkanner foreslagna atgarder med att signera atgardsprogrammet. Det ar viktigt att eleven kdnner
sig delaktig i sitt arende och med stigande alder deltar i moten och angeldgenheter som ror eleven. |
atgardsprogrammet beskrivs planen dver hur eleven ska aterga till allman undervisning.

4.6 Distansundervisning

Med distansundervisning avses en undervisning som man kan ta del av med hjalp av digitala verktyg
och dar lararen kan finnas med i realtid pa en annan plats dn den som eleven befinner sig pa. Lararen
och eleven ar inte i samma rum. Distansundervisning ska ges av en larare anstalld av en alandsk skola
till en elev i en alandsk skola. Den skola som mottar distansundervisning ska varna om
undervisningsgruppens trygghet, sikerhet och vilbefinnande samt trygga elevens mojligheter till
kommunikation som framjar larande. Utgaende fran elevens och gruppens behov ska handledning och
overvakning ske enligt samma principer som i andra undervisningssituationer. Den undervisande
lararen ansvarar for bedémningen.
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Undervisningen i grundskolan kan ordnas som distansundervisning om skolan saknar en behorig larare
i det aktuella dmnet och en sddan inte har kunnat anstéllas, om distansundervisning objektivt
motiveras av ett pedagogiskt mervarde (till exempel ersattande skolor) och for elever som behéver
fler utmaningar eller har ratt till undervisning i sarskilda situationer. Dessutom ar det maojligt att ordna
undervisningen som distansundervisning for en eller flera elevgrupper eller enskilda elever i
exceptionella situationer da landskapsregeringen eller ndgon annan myndighet helt eller delvis stangt
en grundskola med stéd av lagen om smittsamma sjukdomar.

Distansundervisning anvands for att mota elevernas individuella behov, erbjuda undervisning som
stoder utvecklandet av sarbegavning, fordjupa det stod for larande och skolgang som skolan erbjuder
eller skota undervisningen i undantagssituationer, till exempel da en elev ar sjuk under en langre
period. Det ar mojligt for en alandsk skola att anstélla en larare som ger distansundervisning utan att
befinna sig pd Aland vilket till exempel kan vara aktuellt fér hemspraksundervisning.
Distansundervisning framjar jamlika mojligheter for eleverna till en mangsidig och god
grundskoleutbildning oberoende av skolans storlek eller lage. Vid distansundervisning ska elevens
alder och forutsattningar beaktas. Larmiljon ska vara trygg och eleven ska 6vervakas och handledas
enligt samma principer som i andra undervisningssituationer.

Vid distansundervisning ar det viktigt att se till att eleven har daglig interaktion med den undervisande
lararen, att undervisningsmetoderna ar anpassade till situationen och eleven. Det ar dven viktigt att
eleverna har mojlighet till social samvaro samt att en kdnsla av tillhérighet skapas.

Distansundervisningen i Nifsby skola anpassas efter elevernas alder och digitala kunskapsniva.
Eleverna har mojlighet att delta i undervisningen i realtid. Skolan kan anvanda sig av bade datorer och
larplattor. Det ar laroplattformen ”lts Learning” som anvands som verktyg och “Wilma” som
kommunikationskanal till hemmen.
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5 Stod for larande och skolgang

Stod for larande och skolgang innefattar I6sningar for skolan som helhet, for vissa grupper och for
enskilda elever i behov av stéd. Varje elev i grundskolan har ratt till adekvat handledning och stéd.
Tidiga insatser for att stoda elevens larande &r viktiga. Eleven ska fa tillrdckligt stod genast nar behovet
uppstar och det ar darfor viktigt att redan i ett tidigt skede identifiera svarigheter och andra faktorer,
bade tillfalliga och langvariga, som kan hindra och forsvara skolgang och larande. Skolans ledning har
ett sarskilt ansvar for att stodatgarderna organiseras, utvecklas och struktureras pa ett sadant satt att
ansvarsfordelningen ar tydlig for lararkollegiet och andra berérda. Stodet for larande och skolgang
omfattar dven sarskilt begdvade barn som behover stérre utmaningar och differentiering for att
uppratthalla sin studiemotivation och utvecklas i enlighet med sin potential.

Ansvarsfordelning vid Nafsby skola- stod for larande och skolgang

Skolledare
Ordférande i elevhalsogruppen. Ansvarig 6ver planering, budgetering, organisering och tydliggorande
over ansvarsfordelningen nar det géller stod for larande och skolgang.

Klasslararna

Ansvarar for det allmanpedagogiska stodet och stodundervisning i sin klass och grupper som lararen
undervisar. Ansvarig for upprattandet av pedagogisk bedomning och atgardsprogram for elevernai sin
klass. Ansvarar for att undervisningen differentieras efter varje enskild elevs behov oavsett stodniva.
Deltar vid EHG moten om det finns behov av handledning eller om drendena galler lararens elever.

Amneslirarna
Ansvarar for att undervisningen differentieras efter varje enskild elevs behov och stédniva. Ansvarig
for att ge, eller ordna stodundervisning i sitt amne.

Specialldrare

Med i elevhalsogruppen. Ger specialpedagogiskt stod till eleverna. Ger vid behov stéd och handledning
till larare i upprattandet av pedagogiska bedomningar och atgardsprogram. Upprattar pedagogiska
utredningar. Upprattar Individuell plan for elever som har 1-2 anpassade kurser. Handleder vid behov
den pedagogiska personalen.

Specialklassldrare

Ansvarar for det mangprofessionella stédet i specialklassen och klasslararansvar éver eleverna i
specialklassen. Ansvarar over upprattandet av individuell plan for elever i specialklassen. Gor
eventuella pedagogisk bedémning och pedagogisk utredning for elever i sin klass om det finns behov.
Ansvarar for att undervisningen differentieras efter varje enskild elevs behov oavsett stodniva. Deltar
vid EHG mo6ten om det finns behov av handledning eller om arendena galler lararens elever.

Kurator
Med i elevhalsogruppen och deltar om det finns behov. Ger samtalsstod till elever.
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Skolhdlsovardare

Med i elevhalsogruppen och deltar om det finns behov. Traffar elever i enlighet till elevhalsoplanen.
Skolpsykolog

Med i elevhalsogruppen och deltar om det finns behov. Ger handledning och gor utredningar.

| enlighet till grundskolelagen och Alands liroplan kan stédet som erbjuds eleverna delas in i tre nivaer
— allmanpedagogiskt, specialpedagogiskt och mangprofessionellt stéd. Pa Nafsby skola féljer vi
regelbundet upp och vid behov sa anpassar vi stodet genom att 6ka eller minska.
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5.1 Allman pedagogiskt stod
Det allmanpedagogiska stodet riktar sig till alla elever som tillfélligt behover stéd for sitt larande och
sin skolgang. Detta stod ska vara en del av skolans dagliga undervisning och handledning och
genomfors bland annat sa att undervisningen differentieras och individualiseras. D3 eleven tillfalligt,
exempelvis pa grund av sjukfranvaro eller tillfalliga svarigheter, blivit efter i undervisningen ska skolan
erbjuda stodundervisning.

Det allmanpedagogiska stodet ar en naturlig del av lararnas arbetssatt vid Nafsby skola och vi arbetar
flexibelt for att skapa en sa trygg och allsidig klassrumsmiljo som mojligt. Klasslararen ger
allmanpedagogiskt stéd och vi arbetar pa ett flexibelt satt dar klasslararen differentierar sin
undervisning utgdende fran varje elevs behov. Inom det allmdnpedagogiska stodet kan eleven dven fa
specialundervisning under kortare tid. For att stodet ska vara framgangsrikt ar samarbete med eleven
och vardnadshavaren en viktig del av processen.

Om vi marker att en elev hamnat efter eller av annan anledning inte mar bra, eller presterar som férut
tar vi kontakt med vardnadshavare. Klasslararen kan dven ta kontakt med elevhalsogruppen (EHG) om
det finns oro eller behov av handledning. Klasslararen ar den som i forsta hand ger stédundervisning
och om det inte hjalper gor klasslararen en pedagogisk bedémning som lamnas in med arendet till
EHG. Klasslararen kontaktar alltid vardnadshavare om deras barn tas upp i EHG. Den pedagogiska
bedémningen ligger som grund for diskussion angaende fortsatt stod eller utdkat stod.
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5.2 Specialpedagogiskt stod
Det specialpedagogiska stodet ordnas da det allmdnpedagogiska stodet konstaterats vara otillrackligt,
da elevens behov av stod inte langre kan anses vara tillfalligt utan regelbundet och da situationen
kraver flera, samtidiga stodatgarder. Det allmanpedagogiska stod som konstaterats ge effekt fortsatter
och kompletteras med annat stod som ges vid sidan av den allmdnna undervisningen. Stédformer och
arrangemang som inte ger 6nskad eller tillracklig effekt avslutas.

Det specialpedagogiska stodet planeras som en helhet for eleven och ar till sin karaktdar mera
omfattande och langsiktigt dn det allmédnpedagogiska stodet. Alla stodinsatser, forutom
specialundervisning pa heltid och anpassad larokurs i ett dmne, kan anvdndas. De sammantagna
insatserna ska syfta till att stéda elevens larande, skolgang och utveckling och motverka risken att
problemen okar och blir mera komplexa. Alla larare kring eleven ska kontinuerligt samarbeta for att
stoda elevens framsteg och utveckling. Metoder och material anpassas till elevens individuella behov.
Eleven foljer fortsattningsvis den allmanna laroplanen.

Om det allmadnpedagogiska stodet inte ar tillrackligt gor klasslararen en pedagogisk bedémning.
Arendet behandlas i EHG med vardnadshavares medgivande. EHG férordar beslut om 6verféring till
specialpedagogiskt stod. Forestandaren tar beslut om 6verforing till specialpedagogiskt stod. Nar
beslutet ar taget upprattar ansvarig klasslarare ett atgardsprogram dar stodinsatser och arbetsgang
beskrivs. Atgardsprogrammet utarbetas i samarbete med vardnadshavare, elev samt 6vriga berérda
larare. Vardnadshavare godkanner programmet och det uppdateras av klasslararen vid behov.
Atgardsprogrammet utvirderas en gang per termin.

5.3 Mangprofessionellt stod
Nar en elev, trots att allman- och specialpedagogiskt stéd har ordnats, riskerar att inte na malen for
grundskolans allmadnundervisning ska speciallararen ta initiativ till en pedagogisk utredning. Utgaende
fran utredningen kan skolan, om man anser att det behdvs, ta fram ett utkast till individuell plan (IP).
Utkastet behandlas av elevhalsogruppen som i tillampliga delar dven kan komplettera och justera
planen. Syftet med detta utkast dr bland annat att konkretisera for eleven och dennes vardnadshavare
vad olika anpassningar och en 6verforing till ett mangprofessionellt stdd kan innebéra.

Med den pedagogiska utredningen och ett eventuellt utkast till den individuella planen som grund
fattar grundskole- eller utbildningschefen ett férvaltningsbeslut om mangprofessionellt stéd. Om en
elev har anpassad larokurs i tre eller flera larodmnen kan ett beslut om mangprofessionellt stod i
specialklass fattas. Arendet bereds och féredras av skolans rektor eller férestandare. Innan beslutet
ska elev, vardnadshavare eller dennes lagliga foretradare samt eventuellt andra sakkunniga horas.
Elevens vardnadshavare ska tillrackligt tidigt fa information om de olika alternativen och om
forutsattningarna for fortsatta studier pa gymnasialstadiet.

| det mangprofessionella stodet kan en eller flera enskilda larokurser anpassas individuellt sa att de
motsvarar elevens forutsattningar och specifika behov for larande och skolgang. Syftet med det
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mangprofessionella stodet ar att stéda elevens larande, sunda tillvdxt och utveckling sa att det ar
mojligt att fullgéra grundskolan. Spraklig och kulturell bakgrund, franvaro, brist pa motivation,
bristfallig studieteknik eller utmaningar gillande beteende kan inte i sig vara grunder for anpassning
av en larokurs, utan eleven ska i sadana fall stddas pa andra lampliga satt.

Det mangprofessionella stédet kan antingen ges i elevens egentliga undervisningsgrupp eller, helt eller
delvis, i en sarskild inrattad undervisningsgrupp eller inom traningsundervisningen. Utéver
specialundervisning pa hel- eller deltid kan eleven behdva till exempel omfattande elevhélsostod,
habilitering eller annat individuellt stéd. Betydelsen av vardnadshavarens delaktighet, ett
sektorsovergripande samarbete och individuell handledning betonas. Vid behov uttkar skolan
anvandningen av den kompetens och de tjanster som social- och hélsovarden tillhandahaller.

Behovet av fortsatt mangprofessionellt stéd ska granskas av den ansvariga lararen atminstone efter
arskurs tva samt under arskurs sex och atta. Om fortsatt behov av mangprofessionellt stéd genom
individuellt anpassad larokurs inte finns, ska den ansvariga lararen anhalla hos grundskole- eller
utbildningschefen om att eleven o6verfors tillbaka allmédn larokurs. Grundskolechefen eller
utbildningschefen fattar ett skriftligt beslut i arendet.

Om det specialpedagogiska stodet inte ger Onskat resultat tas eleven ater upp i EHG, med
vardnadshavares medgivande, och fortsatta atgarder samt eventuella anpassningar diskuteras.

Om anpassning av larodamnen blir aktuellt upprattas en pedagogisk utredning av samordnad
speciallarare. | upprattande samarbetar speciallarare med klasslarare och vid behov specialklasslarare.
Ett utlatande av skolpsykolog bifogas med den pedagogiska utredningen. Vardnadshavare ska horas.
Vid horandet ar det av stor vikt att vardnadshavare far en grundlig genomgang i hur en anpassad
ldrokurs paverkar barnets skolgdng. Arendet behandlas i EHG och bereds av skolférestdndare. Beslut
om anpassade larokurser tas av utbildningschefen. Nar beslutet ar taget om o&verforing till
mangprofessionellt stod upprattar specialklasslararen en Individuell plan (IP) for varje enskilt,
anpassat amne.

Elever med anpassningar i ett eller tvd @mnen far sin undervisning av specialldrare eller
specialklasslarare. Om eleven har anpassning i tre dmnen eller fler far eleven sin undervisning i
specialklassen ”Stenskar”. Eleverna i ”Stenskar” integreras i allman undervisning i de praktiska
amnena.

6 Elevradsarbete och elevdelaktighet

Skolarbetet ska grunda sig pa elevens delaktighet. De demokratiska principerna att kunna paverka, ta
ansvar och vara delaktig ska gélla alla elever. Eleven ska i takt med sin alder och mognad och med stéd
och uppmuntran fran skolan och hemmet ta ett allt stérre ansvar for sin skolgang och ges
medinflytande i fragor som géller undervisningen och larmiljon. Eleven ska fa vara med och paverka
samt kontinuerligt utvardera skolverksamheten.
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For arskurserna 7-9 ska det finnas ett elevrad. Ett elevrad kan finnas dven for arskurserna 1-6 och i
mindre skolor kan elevradet &ven vara gemensamt for ak 1-9. Elevradet ska bestd av
elevrepresentanter fran varje klass eller arskurs och elevradet ska inom sig utse en ordférande och en
sekreterare. Arbetet i elevradet ska vara en 6vning i demokratiskt beslutsfattande och ansvarstagande
och ska handledas av en utsedd larare eller annan pedagogisk personal. Elevradet ska ges mojlighet till
Okat elevinitiativ vad géller skolans undervisning och 6vrig verksamhet. Elevradet ska fa ge synpunkter
pa de delar av skolans arbetsplan, trivselstadgan och andra beslut som direkt paverkar elevernas
skolgang. Elevradet ska ges moijlighet att framféra sina synpunkter innan besluten fattas av den
ansvariga namnden i kommunen. Elevradshandledaren ska handleda och stéda elevradet sa att de har
verkliga mojligheter att forsta och utfora sitt uppdrag. Elevradsrepresentanter ska fa den ledighet som
behovs fran skolan for att utféra uppdraget samt vid behov kompensation for den undervisning som
eleven gar miste om i form av stédundervisning och individuell handledning.

Elevradet finns till for alla elever pa skolan. Elevradet ar en plats for elevens rost och alla elever pa
skolan ska kdnna sig vdlkomna att komma med arenden och fragor till elevradet. Genom ett bra
elevradsarbete finns mojlighet att paverka och gora skillnad pa den egna skolan. Det priméra syftet
med elevradet ar att eleverna ska kunna vara genuint delaktiga och kdnna att deras rost blir hord.

Elevradet i Nifsby skola sammantrader en gang per manad. Elevradet foregas av ett klassrad.
Klasserna 1-6 har tva representanter i elevradet. Elevradet leds av en larare. Elevradet deltar i
forberedelser av olika evenemang som ordnas i skolan samt tillfragas da beslut ska tas som berér
elevernas skolvardag. Elevradet har en central roll i utvecklande av skolans verksamhet.
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7 Timférdelning

| landskapsforordningen om barnomsorg och grundskola har en timfordelning for alla grundskolor i
landskapet faststallts. | laroplanen finns en rekommendation om hur timmarna ska fordelas mellan de
olika @mnena och arskurserna. Rekommendationen ska féljas pa alla skolor dar det &r mojligt. Dar det
ar organisatoriskt och dndamalsenligt att fordela timmarna pa annat satt kan det géras men med en
motivering som ska bifogas i arbetsplanen. | rekommendationen om timférdelningen har sarskild vikt
lagts vid att alla larodmnen ska finnas pa varje arskurs.

Amne/ Arskurs 1 2 (3 (4 |5 |6 1-6

Svenska/svenska som | 7 7 6 |5 5 |5 35

andrasprak

Matematik 4 4 4 |4 |4 |5 25

Miljo- och 18

naturkunskap

Omgivningskunskap 2 2 3 |13 |- - 11

Biologi - - - - 1 |1 2

Geografi - - - - 1 |1 2

Fysik - - - - |1 |1

Kemi - - - - 2

Halsokunskap - - - - 1 |0 1

Samhaillsorientering 12

Religion och 1 1 2 |1 |1 |1 7

livsaskadningskunskap

Historia - - - 1 1 1 3

Samhillskunskap - - - - 1 |1 2

Konst- och 42

fardighetsamnen (32+10)

Musik 1 1 1 1 1 1 6

Bildkonst 1 1 1 2 2 2 8

Sléjd 2 2 2 |2 |2 |2 12

Idrott 2 2 3 |3 |3 |3 16

Hemkunskap - - - - -

Engelska (A1) - - 2 |2 |2 |2 8

Elevhandledning

TOTALT 20 20 24 24 26 26 140

Tillvalsamnen 4

Finska 2 |2

Tyska 2 |2

Tillvalsamne 3

Tillvalsamne 4

A2 sprak (finska, - - - -

franska, ryska,

spanska, tyska)

B2 sprak (finska, - - - - - -

franska, ryska,

spanska, tyska)

TOTALT 20 |20 |24 | 24 | 28 | 28 136-
146/150
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7.1 Kursplaner tillvalsamnen

Tillvalsamnen kan vara sprak eller andra @mnen och @mneshelheter som skolan erbjuder. For varje

tillvalsdamne ska det goras upp en amnesdel enligt samma struktur som de 6vriga larodmnena dar syfte,
centralt innehall och mal samt kunskapskriterier ingar.

Vardnadshavare till elev i dk 5-6 kan valja att eleven inte ska lasa valbart A2- sprak. Eleven erbjuds
moijlighet till undervisning i omraden som eleven har behov av. Alternativet till undervisningen i A2-
sprak beskrivs i skolans arbetsplan och kan bedomas i betyget med deltagit.

Fokuset for undervisningen for elever som inte véljer sprak ligger pa att starka elevens lasning,
studieteknik och hur de ska lagga upp sina laxor och sitt skolarbete.
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